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Bewertung

 von 1-10
Verbesserungsaktivität

1 verantwortungsbewusst

2 anpassungsfähig

3 authentisch

4 mutig

5 kompetent

6 einfühlsam

7 zuversichtlich

8 kreativ

9 entschlossen

10 befähigt /fähig

11 ethisch

12 flexibel

13 könnerhaft

14 ehrlich

15
mit hohem

Vorstellungsvermögen

16 unabhängig

17 innovativ

18 hinterfragend

19 voller Inspiration

20 kundig

21 motiviert

22 organisiert

23 umgänglich

24 vorbereitet

25 proaktiv

26 realistisch

27 verantwortungssuchend

28 selbst-organisiert

29 strategisch

30 willensstark

31 unterstützend

32 vertrauenswürdig

33 visionär

33 Fragen zur Eigenständigkeit

Summe
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